黑龙江省建设投资集团有限公司人才岗位需求信息表
                             （建投系统）
	序号
	岗  位
	招聘
人数
	专业要求
	资  格  条  件
	薪酬待遇

	1
	人力资源管理岗
	2人
	人力资源相关专业
	[bookmark: _GoBack]1、全日制硕士研究生及以上学历；
2、 年龄30周岁以下；
3、 具有扎实的相关专业理论知识，良好的沟通协调能力；
4、 具有两年以上相关岗位工作经验者优先。
	五险一金、带薪年假、节假日福利等。薪酬根据岗位面议。

	2
	财务
管理岗
	3人
	财务、会计、审计、金融等相关专业
	
	

	3
	审计
管理岗
	2人
	财务、会计、审计等相关专业
	
	

	4
	风控法务管理岗
	3人
	法律相关专业
	
	


注：本次招聘采用网络报名，应聘人员将个人简历（简历中必须包含联系电话及近期1寸免冠证件照片电子版；非2020年应届毕业生简历后应附本人身份证、毕业证、学位证、职称证书、获奖证书、能证明个人能力资历的其他材料和主要工作业绩证明材料电子版或扫描件；2020年应届毕业生需附加盖教务处公章的学习成绩单电子版或扫描件）发送至电子邮箱:jiantouzhaopin@126.com(文件名称按“建投招聘+姓名+岗位”的格式填写)报名，邮件主题为“建投集团招聘报名”；联系人：朱女士，联系电话：0451-83163028。
